
INFORME DE GESTIÓN 2025
Fundación Catalizar
NIT: 900.984.967-1
Tipo de entidad: Fundación Sin Ánimo de Lucro
Año de gestión: 2025
Fecha de presentación: abril de 2025
Representante legal: Ana Cecilia Arizabaleta González

1. Introducción
El presente informe de gestión presenta los resultados, actividades y 
situación administrativa, financiera y operativa de Fundación Catalizar
durante el periodo comprendido entre su constitución y el 31 de 
diciembre de 2025.

Este documento se presenta al máximo órgano de dirección de la 
entidad en cumplimiento de las obligaciones legales y estatutarias, con 
el fin de garantizar la transparencia, la rendición de cuentas y el 
adecuado seguimiento al cumplimiento del objeto social.

2. Información general de la entidad
Nombre: Fundación Catalizar
NIT: 900.932.679-8
Fecha de constitución: 2025
Domicilio: Santiago de Cali, Valle del Cauca
Representante legal: Ana Cecilia Arizabaleta González

Objeto social

La Fundación Catalizar tiene como objeto promover la justicia social y 
climática a través del deporte, con especial enfoque en el fútbol como 
herramienta para la transformación social y el desarrollo humano 
integral de niñas, niños, adolescentes y jóvenes.



Mediante programas educativos y sociales, la Fundación busca construir 
un ecosistema deportivo equitativo, sostenible e inclusivo que 
contribuya al bienestar de comunidades vulnerables en Colombia y 
América Latina.

3. Estructura organizacional
Órganos de dirección

 Asamblea General
 Representante Legal
 Representante Legal Suplente

Representación Legal

Nombre Cargo
Ana Cecilia Arizabaleta González Principal
Maria Juliana Gomez Peñuela Suplente

4. Actividades desarrolladas durante 
2025
Durante 2025, Fundación Catalizar ejecutó diversas actividades y 
proyectos orientados al cumplimiento de su objeto social. Destacan los 
siguientes programas:

4.1 Programas y proyectos

Proyecto Descripción Beneficiarios
Firmados durante 2025
SOMOS Equidad
EPE Fund América 
Latina
Con Common Goal

Fortalecimiento a 
organizaciones del sector del 
fútbol como herramienta de 
cambio para hacer de la equidad

Paises: 3 - 
Colombia, 
México, Chile
Organizaciones: 



Proyecto Descripción Beneficiarios

x80.000EUR
de género a través del deporte.
Formación de entrenadoras y 
entrenadores en 8 países de 
América Latina.

5
Entrenadoras y 
entrenadores: 35
 Niñas y niños: 
900 niñas y niños

En la Cancha Mil 
Mujeres Mil Historias 
con Mastercard en 
Argentina
X48.537USD

Exposición y Festival deportivo 
En La Cancha Mil Mujeres Mil 
Historias con Mastercard en 
Argentina en el marco de la 
Conmebol Libertadores.

Pais: 1 – 
Argentina
Organizaciones: 
1 – Granja Andar

En gestión para 2026

EPE Brasil
Con Common Goal
x67.111USD

Fortalecimiento a 
organizaciones del sector del 
fútbol como herramienta de 
cambio para hacer de la equidad
de género a través del deporte.
Formación de entrenadoras y 
entrenadores en 15 
organizaciones de Brasil.

Pais: 1 – Brasil
Organizaciones: 
15
Entrenadoras y 
entrenadores: 45
Niñas y niños: 
1.350

Campeonas de Sueño
con Bimbo

Programas de liderazgo y 
equidad en 9 países de América 
Latina

1.500 jóvenes

Fortalecimiento de 
Fundación Catalizar
Con Common Goal
X62.278USD

Fortalecimiento a la 
organización mediante la 
contratación de un consultor 
externo para fortalecer 
estrategia y vias de consecución
de fondos.

Fundación 
Catalizar

4.2 Actividades institucionales

 Diseño, implementación y escalamiento de programas educativos 
y sociales basados en el deporte.

 Fortalecimiento de alianzas con organizaciones públicas y privadas
para ampliar el impacto social.

 Promoción de la equidad de género, diversidad e inclusión dentro 
de la organización y en sus programas.

5. Resultados e impacto



Indicadores clave que reflejan el cumplimiento de la misión y el impacto 
generado durante 2025:

Indicador Resultado
Beneficiarios directos +900 personas
Países con intervención 4
Territorios impactados 7
Proyectos implementados 2
Porcentaje de liderazgo 
femenino 100%

6. Gestión administrativa
Durante el año 2025, Fundación Catalizar fortaleció su estructura 
administrativa y de gobernanza:

 Formalización e inscripción ante Cámara de Comercio de Cali 
como ESAL.

 Inscripción en el RUT y cumplimiento de obligaciones tributarias.
 Implementación de sistemas contables bajo normatividad NIIF.
 Definición y puesta en marcha de políticas internas de protección 

de menores, equidad y sostenibilidad ambiental.
 Implementación de pagina web – www.catalizar.org 

7. Situación financiera
Resumen financiero consolidado para 2025.

Ingresos

Concepto Valor (COP)
Donaciones y otros 
ingresos 245,385,171

Gastos

Concepto Valor (COP)
Operación y 
administración   43,075,066
Programas y proyectos 200,054,508

Resultado del ejercicio

http://www.catalizar.org/


Ingresos netos reportados: 245,385,171 
Pagos al gobierno: 0

Nota: En cumplimiento con la normatividad vigente, los excedentes 
obtenidos serán reinvertidos en el cumplimiento del objeto social.

8. Cumplimiento normativo
La Fundación cumplió durante 2025 con los siguientes requerimientos:

 Inscripción y registro en Cámara de Comercio.
 Presentación oportuna de informes financieros y de gestión ante 

los entes de administración y control.
 Auditoría externa parcial y aplicación de normatividad NIIF para 

ESAL.
 Reportes y documentación para el Régimen Tributario Especial.
 En cumplimiento del artículo 47 de la Ley 222 de 1995 modificada 

con la Ley 603 del 27 de Julio del 2000, nos permitimos informar el
estado de cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual y 
derechos de autor por parte de la sociedad. 

Cumpliendo el artículo 1 de la Ley 603 de Julio 27 del 2000 puedo 
garantizar ante los miembros y autoridades, que los productos 
protegidos por derecho de propiedad intelectual están utilizados 
en forma legal, es decir con el cumplimiento de las normas 
respectivas y con las debidas autorizaciones; como también en el 
caso específico del Software acorde con la licencia de uso de cada 
programa; además, las adquisiciones de equipos es controlada de 
tal manera que nuestros proveedores satisfagan a la empresa con 
todas las garantías de que éstos son importados legalmente. 

 Acorde a lo dispuesto por la ley 1676 de 2013 parágrafo 2 artículo 
87, se deja constancia que no se ha entorpecido la libre circulación
de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores

 La entidad no se encuentra en mora por concepto de aportes al 
sistema de seguridad social, actualmente no tiene vinculados 
directamente por nómina, pero si solicita la seguridad social a los 
contratistas que prestan servicios a la Fundación.

9. Situación jurídica de la entidad
Actualmente contra la sociedad no existen demandas, ni tampoco ha 
presentado ninguna.



10. Operaciones celebradas con los 
miembros y/o con los administradores 
de la entidad
No hay operaciones con los miembros, honorarios, cuentas por pagar, 
por cobrar, etc. 

11. Proyecciones para 2026
Entre los objetivos estratégicos para 2026, Fundación Catalizar prioriza:

 Consolidar el equipo primario de 3 mujeres – lideres y ejecutivas 
de la organización.

 Seguir creciendo y fortaleciento el trabajo colectivo con el 
intercambio con lideres del sector del fútbol como herramienta de 
cambio en la region de América Latina.

 Mantener y fortalecer las prácticas de equidad de género, 
diversidad e inclusión.

12. Otros aspectos
 La Administración evaluó la capacidad de la Fundación para 

continuar como negocio en marcha y dados los resultados y las 
proyecciones para el año siguiente se concluye que no hay riesgo 
en la continuidad de la entidad.

 No se han presentado hechos posteriores al cierre que puedan 
afectar la situación administrativa o financiera de la entidad.

13. Aprobación del informe
Este informe de gestión fue presentado y aprobado por la Asamblea 
General de Fundación Catalizar en la sesión realizada en marzo 25 de 
2026, junto con los estados financieros del ejercicio.

Representante Legal y Directora Ejecutiva



Ana Cecilia Arizabaleta González

Firma: 
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